
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Profiel Clubvertegenwoordiger 
mentorshipprogramma 
IJshockey Nederland  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Functie: Clubvertegenwoordiger   
Uren per week: Flexibel   
 
Overzicht 
Als clubvertegenwoordiger in het Mentorshipprogramma van IJshockey Nederland ben jij de 
spil tussen jouw club en het programma. Je werkt nauw samen met ervaren mentoren en 
andere deelnemers om je club naar een hoger niveau te tillen. Je hebt een strategische en 
analytische blik en weet mensen te motiveren en veranderingen door te voeren. 
 
Competenties 
 
Inzicht: 

• Je hebt een scherp oog voor wat er speelt binnen de club en de bredere 
ijshockeygemeenschap. 

 
Analytisch: 

• Je bent sterk in het analyseren van gegevens en prestaties van de club. 

• Je gebruikt deze analyses om gefundeerde mee te denken om verbeteringen voor te 
stellen. 

 
Procesbegeleiding: 

• Je zorgt voor een soepele overgang en adoptie van nieuwe processen en 
werkwijzen. 

 
Mandaat bij de Club voor uitvoer: 

• Je hebt de autoriteit en het vertrouwen van de club om strategische en operationele 
beslissingen uit te voeren. 

• Je kunt projecten en initiatieven zelfstandig starten en leiden, met steun van de club. 
 
Besluitvaardig: 

• Je weet prioriteiten te stellen en oplossingsgericht te handelen bij uitdagingen. 
 
Communicatief en Motiveren: 

• Je communiceert helder en effectief met verschillende stakeholders binnen en buiten 
de club. 

• Je weet vrijwilligers en andere betrokkenen te inspireren en te motiveren om samen 
doelen te bereiken. 

 
Wat je gaat doen: 

• Samenwerken met mentoren van andere verenigingen om strategische plannen voor 
je club en IJshockey Nederland te ontwikkelen en uit te voeren. 

• Analyseren van prestaties van je club om te verbeteren en onderbouwde beslissingen 
te nemen. 

• Veranderingen binnen je club begeleiden en ervoor zorgen dat deze soepel worden 
doorgevoerd. 

• Beslissingen nemen en projecten leiden met het mandaat van je club. 

• Snel en effectief handelen bij uitdagingen en prioriteiten stellen. 

• Helder communiceren en anderen motiveren om samen te werken aan de doelen van 
je club. 

• Presentaties van externe presnetoren doorvertalen naar de belangen van je club. 
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Wat je ervoor terugkrijgt: 

• Een unieke kans om te leren en te groeien onder begeleiding van ervaren mentoren. 

• De mogelijkheid om een echte impact te maken op de ontwikkeling van je club en 
ijshockey in Nederland. 

• Ontwikkeling en netwerkmogelijkheden binnen de sportsector. 
 
 


