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1. Opening

De voorzitter opent de vergadering.

Goede avond allemaal, fijn dat jullie er zijn en hartelijk welkom bij de Algemene Leden
Vergadering van IJshockey Nederland. Voor het eerst in een hybride vorm.

De vorige Algemene Ledenvergadering duurde zo’n 4,5 uur en kon niet op één avond
worden afgerond. Aan de ene kant is het goed om de tijd te nemen om zaken te bespreken
aan de andere kant vond een aantal van jullie het echt te lang duren. Vanavond hebben we
15 agendapunten. Als we gemiddeld per agendapunt 10 minuten besteden, zijn we zonder
pauze 2,5 uur verder. En 10 minuten is niet veel als je met gepassioneerde mensen over
een onderwerp praat. Het is daarom goed om te weten, dat we de komende tijd een aantal
verschillende sessies gaan organiseren om met jullie in gesprek te gaan. Die bijeenkomsten
zullen gaan over:

1. onze sportieve en financiéle toekomst,

2. ook zijn we een commissie fairplay en respect gestart waar het gaat over hoe we de
manier waarop we met elkaar omgaan op en bij het ijs kunnen verbeteren,

3. het sportreglement wordt in samenwerking met de verenigingen gereviseerd,
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4. het penningmeestersoverleg wordt weer ingevoerd

5. en we maken als bestuur en bureau een rondje langs alle verenigingen. Een aantal van
jullie hebben we al gesproken en dat zullen we ook met de anderen doen. Bij verschillende
agendapunten zullen we aantal van deze activiteiten nog kort toelichten.

Dit gezegd hebbende open ik hierbij de vergadering.

In memoriam
Ook in de afgelopen periode is ons helaas een aantal ijshockeyvrienden ontvallen. In het
bijzonder en zonder anderen daarbij tekort te doen, wil ik hier noemen:

Devils-vrijwilliger William Hendriks (58) omgekomen
De 58-jarige ijshockeyvrijwilliger William Hendriks uit Nijmegen is 19 oktober 2022 bij een
noodlottige woningbrand om het leven gekomen.

Hendriks was een vrijwilliger zoals iedere ijshockeyclub die nodig heeft. Zorgvuldig, nuchter,
trouw en nooit verzakend. De 58-jarige jurist stond ruim dertig jaar in de officialsbank bij de
Nijmeegse ijshockeyclub. Daarbij zorgde hij onder meer voor de viekkeloze administratieve
afhandeling van wedstrijden. In zijn functie was hij samen met andere vaste
benchmedewerkers een stabiele factor in het soms roerige Nijmeegse ijshockey.

Beroepsmatig kwam hij als jurist op voor kwetsbare mensen, waaronder vluchtelingen. De
Nijmeegse benchmedewerker Birgitte van den Akker noemt hem in dagblad De Gelderlander
‘een ontzettend lieve man'. 'k kon hem altijd bellen als ik privéproblemen had en omgekeerd
was dat ook zo.'

Marc Vollmann overleden

Op 5 december jongstleden bereikte ons het droevige bericht dat Marc Vollmann, secretaris
van de Stichting Jeugd IJshockey Heerenveen, team manager van Unis Flyers U17 en vader
van jeugdspeler Gys, geheel onverwacht is overleden.

Vanaf het moment dat zijn zoon Gys zijn eerste schreden op het ijs zette in de Flyers
IJshockeysCool, heeft Marc altijd een ongelofelijke inzet, bevlogenheid en passie ten
aanzien van onze club en de jeugdige leden in het bijzonder, aan de dag gelegd. Hij
verrichte veel werk achter de schermen dat niet altijd zichtbaar was, maar ongelofelijk
belangrijk is in het functioneren van de club. Hij zag het belang van het jeugd ijshockey in het
grotere geheel van onze sport. Je kon Marc om een boodschap sturen en hij regelde het.

De verslagenheid is dan ook enorm groot. Marc is slechts 49 jaar geworden. Wij wensen zijn
vrouw Joke, kinderen Gys en Emma en de Flyers organisatie heel veel kracht toe bij het
verwerken van dit verlies.

Harrie Kolen overleden

Harrie Kolen, materiaalman van het nationale mannenteam gedurende een aantal jaren rond
de eeuwwisseling, is in december van het vorige jaar overleden. Ook was Harrie Kolen in
dezelfde functie gedurende vele jaren verbonden aan de ijshockeyclub in Tilburg. Harrie was
als materiaalman altijd bezig nieuwe gereedschappen te ontwikkelen waarvan vele
materiaalmannen gebruik hebben kunnen maken. Harrie was een zeer gerespecteerd
teamlid van het nationale mannenteam en Tilburg Trappers.

De voorzitter vraagt een kort moment van stilte voor alle leden die 1Jshockey Nederland in de
afgelopen periode zijn ontvallen.
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2. Onderscheidingen

Het bondsbestuur draagt de volgende personen voor als lid van verdienste van IJshockey
Nederland:

Arno Kuijpers

Na 11 jaar en 9 WK’s nam Arno Kuijpers - materiaalman Jong Oranje U18 - afscheid van het
nationale teamprogramma. Arno staat bekend als een zeer gerespecteerde collega met de
juiste instelling en positief kritische humor. Een fijne man om mee samen te werken. Daar
waar de spanningen hoog opliepen en spelers nerveus de wedstrijd benaderden, zorgde
Arno vanuit zijn rol als materiaalman voor rust en kalmte. Vanwege een drukkere agenda in
zijn eigen werkomgeving was Arno genoodzaakt zijn werkzaamheden voor het nationale
teamprogramma te staken. Hij heeft aangegeven in de toekomst mogelijk weer beschikbaar
te zijn.

Suzanne Teeuwen

Suzanne is 18 jaar als fysiotherapeut betrokken geweest bij het nationale vrouwenteam. Dit
verdient een dikke pluim. Suzanne staat erom bekend dat ze haar bijdrage aan het team
altijd zeer serieus heeft opgepakt. Dit is door de staf en spelers altijd erg gewaardeerd. Na
zoveel jaren was Suzanne exact op de hoogte van de wensen van alle spelers. Niet alleen
behandelde zij fysieke klachten maar was ze ook in staat om mentale ondersteuning te
bieden.

Jeroen van den Berg

Jeroen van den Berg heeft zijn eerste officieuze wedstrijd gefloten in het seizoen 1988-1989.
Zijn eerste officiéle bondswedstrijd volgde het seizoen daarop. Jeroen is 32 jaar als
linesperson betrokken geweest, waarvan 23 jaar op het hoogste niveau. Ook was hij 3 jaar in
de Oberliga actief.

Hij heeft in totaal circa 1.700 wedstrijden gefloten waarvan 54 interlandwedstrijden, 90 play-
offswedstrijden, 6 bekerfinalewedstrijden, 24 kwart- of halve finalewedstrijden en 7 keer de
wedstrijd om de Ron Berteling Schaal.

Harm Neef
Soms zie je de scheiding bijna niet, is de club een mens of is de mens de club. Als je het
over Harm Neef hebt dan komt bovenstaande vergelijking direct naar boven.

Vanaf het eerste moment dat zijn zoons Edwin en Marcel midden jaren 70 lid werden van het
ijshockey in Heerenveen is Harm actief geworden voor de club. Niet alleen iets doen maar
echt het verschil maken. Hij vond het heel normaal om Ivan Kocanda een (slaap) plek te
geven in zijn huis toen hij er in de begin jaren 80 achter kwam dat deze geen slaapplek had
omdat hij’s ochtends om 6.00 uur ging trainen en niet in de buurt van Heerenveen woonde.
Altijd kun je een beroep doen op Harm Neef. Op zijn eigen robuuste manier pakt hij zaken
met verve op en regelt het gewoon. Teamleider, bestuurslid, adviseur, mensen opvangen bij
de schaatsklas en niet te vergeten wedstrijdsecretaris met alle communicatie betreffende
trainingen, ijstijden en wedstrijden. De wijze waarop Harm een aantal jaren geleden, ten tijde
van de acute sluiting van Thialf vanwege de problemen met de dakconstructie, in korte tijd
tientallen wedstrijden moest herplannen is tekenend voor zijn kwaliteiten. In overleg met
clubs en bond wist hij te realiseren dat er geen enkele wedstrijd geschrapt hoefde te worden.

Harm is nu 77 jaar en nog zeer actief voor de Stichting Jeugdijshockey Heerenveen. Toen hij
pensioen gerechtigd werd twijfelde hij geen moment om door te gaan met vrijwilliger zijn voor
ijshockey. Harm is een mensen mens en fijn om in je gelederen te hebben.

Dit alles maakt dat het bestuur van de Stichting Jeugdijshockey Heerenveen Harm Neef dan
ook graag voordragen als lid van verdienste voor IJshockey Nederland.
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Joep Meijsen
Joep Meijsen zijn liefde voor de ijshockeysport begon in Nijmegen op jonge leeftijd. Hij is
‘van huis uit’ een cricketspeler.

Joep Meijsen was van januari 1997 tot en met augustus 2016 hoofdredacteur bij de
toonaangevende website van nieuwsberichten over ijshockey in Nederland (IJshockey.com)
waarvan hij tevens medeoprichter was. Versloeg nationale en internationale
kampioenschappen, schreef over de ‘zakelijke’ kant van de sport, bracht breaking news en
coordineerde de ontwikkeling van deze onafhankelijke website.

Joep Meijsen was vanaf september 2016 tot en met juni 2021 hoofdredacteur en cotrdinator
van de nieuwsberichten op het platform IJshockeynederland.nl dat in 2016 werd gelanceerd
door 1Jshockey Nederland. Hiervoor coverde hij het ijshockey op nationaal en internationaal
niveau, schreef hij wedstrijdverslagen, profielen, columns en voorzag hij de website van
breaking news. Nog immer brengt Joep Meijsen als redacteur nieuwsberichten op dit
platform.

Voor IJshockey Nederland bezocht hij vele WK’s in binnen- en buitenland en coverde hij de
wedstrijden van de nationale teams zowel schrijvend maar ook wel als commentator bij de
livestreams. En was hij tijdens WK’s in eigen land vaak als media officer beschikbaar.

Joep Meijsen staat alom bekend om zijn enorme schat aan kennis over de sport, de sporters
— nationaal en internationaal - en de tijdperken bij clubs en de bond. Zijn liefde voor de sport
gaat ook over intercontinentale grenzen, zo is hij vervent fan van de Toronto Maple Leafs
waaraan hij geregeld als het kan jaarlijks een bezoek brengt.

Graag vraagt de voorzitter het akkoord van de Algemene Ledenvergadering met een applaus
voor de benoeming van Arno Kuijpers, Suzanne Teeuwen, Jeroen van den Berg, Harm Neef
en Joep Meijsen. De Algemene Ledenvergadering gaat akkoord met deze benoemingen.

3. Mededelingen

Berichten van verhindering

De directeur deelt de berichten van verhindering mee. Er zijn berichten van verhindering
ontvangen van: Stichting Topsport Hijs-Hokij Den Haag, Harrie Vlaardingerbroek (financiele
commissie), Vereniging Hijs-Hokij Den Haag, IJshockeyclub Enschede Lions, Stichting
Sponsoring en Businessclub Friesland Flyers (Gerrit Huisman), Leidse IJshockeyclub Leiden
Lions, Stichting Sweetlake Panters, 1Jshockeyvereniging Zoetermeer Panters, Eric Martin (lid
van verdienste), Marlies Goessens (competitieleider/lid van verdienste), Cyril Speijer (lid van
verdienste).

Aantal stemmen
Ook meldt de directeur dat de aanwezige leden (clubs) 31 van de mogelijk 44 stemmen
kunnen uitbrengen.

De convocatie is op 16 december 2022 op de website gepubliceerd en per mail
verzonden. De agenda en vergaderstukken zijn vanaf 16 december 2022 op de
website geplaatst en per mail verzonden.

4. Ingekomen stukken
Er is een ingekomen stuk ontvangen van de IJshockeyclub Dordrecht Lions over wijze van

betalingen aan scheidsrechters. Dit ingekomen stuk zal worden behandeld onder
agendapunt 11.
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5. Notulen van de algemene ledenvergadering van 26 september 2022 en de
voorzetting op 25 oktober 2022

De voorzitter vraagt de algemene ledenvergadering de notulen van de algemene
ledenvergadering van 26 september 2022 en 25 oktober 2022 vast te stellen.

6. Bestuursverkiezing

Conform artikel 10 van de statuten van IJshockey Nederland stelt het bondsbestuur de
vergadering voor de heer B.G. (Bart) van Doorn uit Gorredijk te kiezen tot lid van het bestuur
van IJshockey Nederland.

De algemene ledenvergadering gaat akkoord met de verkiezing van de heer Van Doorn tot
lid van het bestuur van de IJshockey Nederland.

7. Toetreding leden
Er zijn geen toetredende leden.
8. Ontwikkelingen

Lenneart Scheenstra (voorzitter commissie Fairplay & Respect) licht de rol van de commissie
fairplay & respect toe, waarin (oud-)bestuursleden, oud-spelers en oud-officials zich buigen
over de verruwing op en rond de ijsbaan. De commissie werkt aan een plan van aanpak en
kijkt kritisch naar regelgeving en straffen. Het promotiemateriaal wordt herzien en er wordt
gekeken naar strafbepalingen om zo een gedragsverandering te bewerkstelligen. Clubs
worden in contact gebracht met elkaar om van elkaar te leren en bij te dragen aan een
positieve sportomgeving.

Er is positieve respons op de bekerfinale van 2023 en door gesprekken met de NOS wordt er
meer ijshockey uitgezonden.

De Berebinken campagne 2.0 om leden te werven is bij vier clubs van start gegaan en wordt
geévalueerd en eventueel verbeterd.

Er is een e-learning omgeving ontwikkeld voor opleidingen IJshockeytrainer/coach 1 en
IJshockeytrainer/coach 3 en er vinden fysieke bijeenkomsten plaats voor
IJshockeytrainer/coach 3. De opleiding 1Jshockeytrainer/coach 2 start weer in het nieuwe
seizoen.

Er wordt actief gewerkt aan een rookvrije sportomgeving en een convenant waarbij clubs
zich commiteren om in 2025 hierop volledig aan te sluiten.

De bond verzoekt de clubs om de ledenadministratie volledig in te vullen voor de statistieken.

De bond verzoekt de clubs om de nationale transferprocedures correct te hanteren. We
benadrukken dat wij met opzet deadlines stellen om clubs kort voor het seizoen niet te
confronteren met een groot aantal nationale transfers. Na de deadlines kunnen alleen
nationale transfers plaatsvinden met een goedkeuring van de oude club en het
bondsbestuur. We hebben de indruk dat contractanten niet in de gaten hebben dat ze de
procedure nationale transfers moeten hanteren. We kijken naar oplossingen op het gebied
van ICT.
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Wedstrijdsheets moeten online worden ingevuld en binnen 48 uur worden ingediend voor
een snelle verwerking van de standen.

Op de website is een meldpunt incidenten en stroomschema en meldingen worden
gearchiveerd. Bij herhaling wordt er strenger opgetreden.

Danny Micola licht de vernieuwde zoekfunctie op de website toe.

Er volgt een uitnodiging voor interlandwedstrijden tussen Nederland vrouwen en Oostenrijk
vrouwen in Heerenveen op 10 en 11 februari 2023.

Anneloes van der Woude (Amsterdam) informeert naar het meldpunt incidenten. De
directeur verzoekt de clubs zeker om incidenten te melden ook in het geval de clubs de
incidenten zelf oplossen. Een actie van de bond zou kunnen zijn dat de bond de clubs met
elkaar in contact brengt. De bond zal daarop een terugkoppeling geven aan de clubs.

Jeroen Kwist (Amsterdam) stelt dat 30% van de nationale transfers na 4 september 2022
heeft plaatsgevonden. Los van het feit dat het zorgt voor veel extra werk geeft hij aan dat
een en ander veel impact heeft voor de clubs. Hij vraagt of hieromtrent naar de reglementen
wordt gekeken. De directeur geeft aan dat we in beginsel willen voorkomen dat spelers
vertrekken. Waar we naar willen kijken is of we in de Eredivisie de reglementen moeten
aanpassen.

9. Plan van aanpak besprekingen baten en lasten in balans

Zoals we in de vorige algemene ledenvergadering hebben benoemd en zoals ook de
financiéle commissie benadrukt, zijn onze structurele lasten en baten niet in evenwicht als
we onze huidige ambities en activiteiten willen uitvoeren. Het ene jaar lukt het ons wel en het
andere niet om met incidentele meevallers een positief resultaat te boeken. Daar moeten we
samen wat aan doen. In de stukken bij deze Algemene Ledenvergadering hebben jullie een
notitie gevonden die wat achtergronden schetst van onze financiéle situatie. Op basis
hiervan willen we met jullie het gesprek aangaan. We zullen hiervoor regionale
bijeenkomsten organiseren in het eerste kwartaal. De resultaten daarvan zullen we
vervolgens weer met jullie bespreken om zo bij de volgende ALV een gedragen voorstel te
kunnen doen.

We hebben het stuk ter informatie gestuurd aan jullie en niet ter bespreking in deze ALV.

De voorzitter geeft een toelichting op de notitie baten en lasten in balans.

We willen een traject inzetten om een en ander te bespreken. De kern van het probleem
staat op pagina 1 gevolgd door een toelichting. Er staat geen enkele oplossing in. Het plan is
om in het eerste kwartaal van 2023 regionale bijeenkomsten te organiseren in Noord,
Midden en Zuid.

Rodrique van den Dungen ('s-Hertogenbosch) stelt in plaats van het organiseren van
regionale bijeenkomsten een kortere route voor. De voorzitter vindt dat we een vereniging
zijn waarin de vereniging de leden raadpleegt. Clubs bepalen zelf wie ze afvaardigen. Er zijn
wellicht mensen geinteresseerd om hierover mee te denken. We moeten met zijn allen goed
nadenken. Na de regionale bijeenkomsten willen we een plan presenteren.

Jeroen Kwist (Amsterdam) stelt voor om deskundige mensen (mensen met professionele
achtergrond te raadplegen of om een commissie op te richten. Die kennis kunnen we
gebruiken om in het hele traject mee te nemen. Een gezamenlijke afweging zal
meegenomen moeten worden.

Ronald Diehle (Nijmegen) verzoekt het bestuur te kijken naar een ander tarievenstelsel en
de zwaarte neer te leggen bij de meer ambitieuze clubs. Als er geen besluiten volgen, dan
gaan we falliet aldus de voorzitter. Als we dan kijken naar de ambities dan moeten we
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keuzes maken en prioriteiten stellen.

Opgemerkt wordt dat de uitgaven doorgaan totdat de beslissing genomen wordt. De
voorzitter geeft aan dat de bond zuinig leeft. We zijn ons erg bewust van het feit dat we
weinig geld hebben. De voorzitter stelt dat de vraag is welke ambitie we hebben met de
sport. Omdat we een vereniging zijn, hebben de leden stemrecht.

10. Voorstel opleidingsvergoedingen nationale transfers

Tijdens de vergadering is er gesproken over het omgaan met transfers en opleidings-
vergoedingen binnen IJshockey Nederland. Er is gediscussieerd over een voorstel om
spelers niet weg te halen bij clubs in het belang van een gelijkwaardige competitie. Om
transfers te beperken, is er nu een systeem voor opleidingsvergoedingen geintroduceerd.
Het onderwerp van opleidingsvergoedingen wordt op een later moment verder besproken.
Een aparte Algemene Ledenvergadering is voorgesteld om dit onderwerp te behandelen en
vast te leggen.

Er is tevens gesproken over internationale transfers en hoe opleidingsvergoedingen
daarvoor gelden. Wanneer een speler een ongelimiteerde internationale transfer heeft, wordt
dit beschouwd als een nationale transfer. In dit geval geldt een opleidingsvergoeding
wanneer de speler in de Oberliga, BeNe-League of eredivisie gaat spelen.

Over het algemeen lijkt er consensus te zijn over het belang van een gelijkwaardige
competitie, het behoud van clubs en een eerlijke vergoeding voor jeugdopleidingen en
transfers. In ieder geval is besloten dat het systeem in de Algemene Ledenvergadering van
juni ter goedkeuring wordt voorgelegd en dat dit systeem dan met terugwerkende kracht per
1 april 2023 gaat gelden.

11. Reiskostenvergoedingen scheidsrechters

Tijdens de vorige Algemene Ledenvergadering is een noodkreet geuit over de arbitrage in
het Nederlandse ijshockey. Uit de rapportage bleek namelijk dat slechts drie van de achttien
clubs voldoende scheidsrechters hadden voor doorstroom naar TeamStripes, dat er hoge
reiskosten waren en dat vijf clubs helemaal geen bondscheidsrechter hadden. Daarnaast
werd er een zware belasting gevoeld bij TeamStripes, die nog niet voldoende ondersteuning
kregen.

Er zijn in totaal 9 scheidsrechters gestopt. De referee in chief heeft hierop proactief oud-
spelers benaderd. Hier hebben Mike Overweg en Nick de Jong positief op gereageerd. Zij
zijn toegevoegd aan TeamsStripes.

Gevraagd is of elke club er zich van bewust is dat ze over een scheidsrechterscodrdinator
moeten beschikken die verantwoordelijk is voor de werving, opleiding, begeleiding en
aanwijzingen van clubscheidsrechters. Ook is aangegeven dat deze codrdinator een
arbitrageplan moet opstellen en dat dit plan voor 1 september aan de
scheidsrechterscommissie moet worden voorgelegd. Deze functionaris is bovendien
verantwoordelijk voor de verplichte spelregel- en Fairplay & Respect-cursussen voor spelers
tot en met U15. Hiervoor zijn presentaties ontwikkeld. Het minimum aantal scheidsrechters is
1,5 per team (U13 tot Eredivisie), en er moet bij iedere wedstrijd van U9 tot en met U15 een
scheidsrechterbegeleider aanwezig zijn. Er is ook gewezen op de recruitment webinar
seminars, georganiseerd door de IIHF.

Het blijkt echter dat slechts één van de achttien clubs een arbitrageplan heeft ingeleverd.
Verder is er bij de meerderheid van de wedstrijden geen scheidsrechterbegeleider aanwezig,
wat clubscheidsrechters kan wegjagen. Slechts vier clubs hebben zich opgegeven voor de
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IIHF recruitment webinar, wat een gemiste kans is.

Om dit aan te pakken, is besloten dat clubs véér het seizoen 2023-2024 een inventarisatie
maken van wie de rol van scheidsrechterscodrdinator vervult. Alle clubs moeten melden wie
hun clubscheidsrechters zijn en wie hun scheidsrechterscodrdinator is, en moeten dit up-to-
date houden. De clubs zijn zelf verantwoordelijk voor het aanleveren en uitvoeren van het
arbitrageplan 2023-2024.

Voorgesteld is om vanaf het seizoen 2023-2024 alle wedstrijdvergoedingen middels Tikkie te
betalen, met een oplossing voor buitenlandse scheidsrechters.

Martin de Wilde (referee in chief) lichtte het voorstel van de verhoging van de reiskosten toe
die aan clubs met een team in de Eredivisie, U21 en U17 worden gefactureerd.
Vriendschappelijke wedstrijden en play-offswedstrijden worden in het voorstel meegenomen.
Ook is gesproken over het bruteren van de vergoedingen aan scheidsrechters. Verzocht is
om hierover een aparte vergadering te organiseren. Geleen heeft het gevoel dat de club
kilometervergoedingen betaalt voor clubs die niet actief zijn in het werven en opleiden van
scheidsrechters aldus Michel Pothuizen (Geleen).

Martin de Wilde stelde voor om een aparte bijeenkomst te houden om een en ander verder
te bespreken.

12. Vaststelling c.q. wijziging van statuten en reglementen

De secretaris doet een aantal mededelingen in het kader van het nieuwe dopingreglement,
redactionele aanpassingen tuchtreglement, het nieuwe licentiereglement en de
aanpassingen van het sportreglement (algehele revisie).

13. Financieel verslag 2021-2022
13.a. Jaarrekening 2021-2022 (van 1 juni 2021 tot en met 30 juni 2022)
13.b. Toelichting op de jaarrekening

De voorzitter geeft een toelichting op de jaarrekening 2021-2022. Het definitieve negatieve
exploitatieresultaat is €40.582,00. Dit heeft diverse oorzaken waaronder: Op een laat
moment is besloten dat de bekerfinale en de finalewedstrijd om het landskampioenschap
door gingen waardoor minder inkomsten op deze evenementen zijn behaald. Verder is
sprake van lagere inkomsten uit afdrachten van clubs in verband met de lockdown in
december/januari. Daarentegen heeft IJshockey Nederland een beschikking ontvangen uit
de TVL-regeling op basis van het kwartaal 4-2021. IJshockey Nederland heeft noodzakelijk
geinvesteerd in automatisering op het gebied van verenigingsondersteuning ter ontlasting
van het bureau. Ook is geinvesteerd in sportstimulering en dan met name in het kader van
een ledenwervingscampagne. De sponsorinkomsten zijn lager dan begroot. Er zijn extra
investeringen gedaan binnen het programma van het nationale vrouwenteam om de Team
NL-status bij NOC*NSF te behouden (en daarmee een mogelijke structurele financiéle
ondersteuning). Helaas heeft het vrouwenteam onvoldoende gepresteerd op het pre-
Olympisch Kwalificatietoernooi, waardoor de team NL status en daarmee de ondersteuning
voorlopig is gestopt. We blijven in contact met NOC*NSF voor ondersteuning voor het
vrouwenteam. IJshockey Nederland is nog in afwachting van de toekenning vanuit het
Olympic Solidarity Fund van het IOC ter ondersteuning van het OKT vrouwen in 2021.

De basisboodschap blijft dat de structurele baten achterblijven op de structurele lasten.
Robert Vijgeboom (Dordrecht) en Ronald Diehle (Nijmegen) geven aan dat de clubs

gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor het verlies van EUR 40.000. Robert Vijgeboom
(Dordrecht) vraagt of de lockdown betekent dat de clubs het afgelopen seizoen minder aan
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de bond hebben afgedragen. Dit wordt door de voorzitter bevestigd.

Jeroen Kwist (Amsterdam) vraagt naar een toelichting op de voorziening Stichting
Grensoverschrijdend IJshockey. IJshockey Nederland is er heel lang vanuit gegaan dat dit
een lening was. Dit is onvoldoende vastgelegd. Rodrique van den Dungen (Den Bosch)

vraagt naar een overzicht van de voorzieningen dubieuze debiteuren.

Jeroen Kwist (Amsterdam) vraagt of het afboeken van de EUR 20.000 ooit is voorgelegd aan
de Algemene Ledenvergadering.

13.c. Jaarverslag 2021-2022 (van 1 juni 2021 tot en met 30 juni 2022)

De voorzitter vraagt de algemene ledenvergadering het jaarverslag 2021-2022 goed te
keuren. Het jaarverslag 2021-2022 wordt door de algemene ledenvergadering goedgekeurd.

13.d. Activiteitenverslag 2021-2022 (van 1 juni 2021 tot en met 30 juni 2022)

De voorzitter vraagt de algemene ledenvergadering het activiteitenverslag 2021-2022 goed
te keuren. Het activiteitenverslag 2021-2022 wordt door de algemene ledenvergadering
goedgekeurd.

13.e. Verslag van de financiéle commissie

De voorzitter verwijst naar het verslag van de financiéle commissie over het verenigingsjaar
2021-2022.

13.f. Décharge bondsbestuur

De voorzitter vraagt de algemene ledenvergadering de jaarrekening IJshockey Nederland
2021-2022 vast te stellen: De jaarrekening is gecontroleerd door Trivent, waarvoor wij
verwijzen naar de accountantsverklaring. Wij stellen u voor de jaarrekening 2021-2022 vast
te stellen overeenkomstig de voorgelegde stukken, welke vaststelling het bondsbestuur,
overeenkomstig artikel 14 van de statuten, tot décharge strekt.

Ronald Diehle onthoudt zich namens de Vereniging 1Jshockey Nijmegen van stemming. Met
in achtneming van de onthouding verleent de algemene ledenvergadering de
penningmeester en het bondsbestuur décharge voor het gevoerde financiéle beleid.

14. Rondvraag

Jacob van Gelder (Groningen) vindt de punten van de referee in chief ontzettend belangrijk
en stelt voor dat clubs scheidsrechters gaan werven binnen de seniorendivisies.

De directeur geeft aan dat het penningmeesteroverleg terugkomt en dat een aparte
bijeenkomst wordt georganiseerd over de revisie van de reglementen.

15. Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering en wenst een ieder wel thuis.

Voorzitter: Secretaris:
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PRESENTIELIJST
ALGEMENE LEDENVERGADERING
IJSHOCKEY NEDERLAND
WOENSDAG 25 JANUARI 2023
DE VECHTSEBANEN UTRECHT/ONLINE MS-TEAMS

Bondsbestuur

J.W.M. Hopstaken

L.B.T. Pakos

D. Micola von Furstenrecht

B. van Doorn

Medewerkers bondsbureau
T.J.A. van Gerwen
mevrouw W. Olijhoek
mevrouw S.J. van Heteren

Leden

Vereniging Alcmaria Flames Alkmaar
IJshockeyvereniging Amstel Tijgers

anno 1963
IJshockeyclub Yeti’'s Breda
IJshockey Vereniging

Red Eagles 's-Hertogenbosch
IJshockeyclub Dordrecht Lions
IJshockey Vereniging

Eindhoven Kemphanen
Stichting Topijshockey Eaters Limburg
Vereniging Jeugdbelang

Smoke Eaters Geleen
GIJS Groningen
SJIJ Heerenveen e.o. 1991
Hoornse IJshockeyvereniging

“Blue Mountain Cougars”
Stichting IJshockeyclub

Capitals Leeuwarden
Vereniging 1Jshockey Nijmegen
Stichting Topijshockey Tilburg
Stichting IJshockeyclub Utrecht
Individuele leden

Ereleden en leden van verdienste
J. van den Berg

J. Meijsen

H. Neef

- voorzitter

- secretaris / legal affairs

- vicevoorzitter/bestuurslid marketing &
communicatie

- penningmeester

- algemeen directeur/technisch directeur
- office manager/notulist
- codrdinator sport & events

aantal

stemmen (31 stemmen)

2 - M. van Brunschot, E. Koning

2 - J. Kwist, mevrouw A. van der Woude
2 - R.Slond, J. de Jongh

2 - R.van den Dungen

2 - R.Vijgeboom, mevrouw M. Borshoom
2 - T.van Doorne

2 - R.Lahay

2 - R.Bosten, M. Pothuizen

2 - J.van Gelder

2 - L. Scheenstra, C. van den Bos

2 - Z.de Bruin, O. Dolsma

2 - P.Poelsma, J. Verboom

2 - R.Diehle

2 - C.Oerlemans

2 - M. van Doorn, mevrouw N. Schouten
1 - A Sier

- lid van verdienste
- lid van verdienste
- lid van verdienste
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Belangstellenden

A. Sier

M. de Wilde
Mevrouw M. de Wilde
J. Meijsen

E. Neef

M. Neef

Leden afwezig met kennisgeving

IJshockeyclub Enschede Lions
Stichting Topsport Hijs Hokij Den Haag
Vereniging Hijs-Hokij Den Haag
Stichting Sponsoring en Businessclub
Friesland Flyers
Leidse IJshockeyclub Leiden Lions
Stichting Sweetlake Panters
IJshockeyvereniging Zoetermeer

Berichten van verhindering

Stichting Topsport Hijs-Hokij Den Haag

Vereniging Hijs-Hokij Den Haag

IJshockeyclub Enschede Lions

Stichting Sponsoring en Businessclub
Friesland Flyers

Stichting Sweetlake Panters

IJshockeyvereniging Zoetermeer

Mevrouw M. Goessens

E. Martin

C. Speijer

H. Vlaardingerbroek
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- Saints Nijmegen (contractant)
- referee in chief

- scheidsrechterscommissie

- redactie 1Jshockeynederland.nl
- belangstellende

- belangstellende

aantal

stemmen (13 stemmen)
-1

-2

-2

-2
-2
-2
-2

- lid
- lid
- lid

- lid

- lid

- lid

- lid van verdienste/competitiecommissie
- lid van verdienste

- lid van verdienste

- financiéle commissie



